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SUDZUCKER

AuszuG AUS DEM GESCHAFTSBERICHT 2009/10

Vergltungsbericht | Das Verglitungssystem des Vorstands
der Stdzucker AG beinhaltet ein festes Jahresgehalt, vari-
able Verglitungen, eine betriebliche Altersversorgung, be-
messen nach einem Anteil der jahrlichen Festverglitung,
sowie Sachbezlige. Aktienbasierte Verglitungsbestandteile
und vergleichbare langfristige Verglitungskomponenten
bestehen nicht. Die Verglitung des Vorstands wird durch
das Prasidium des Aufsichtsrats festgelegt und in regelma-
Bigen Abstédnden Uberpriift. Der durch das VorstAG geédn-
derte § 87 Abs. 1 AktG sieht vor, dass die Vergltungsstruk-
tur bei bdrsennotierten Gesellschaften auf eine nachhaltige
Unternehmensentwicklung auszurichten ist; variable Ver-
glitungsbestandteile sollen daher eine mehrjahrige Bemes-
sungsgrundlage haben. Da in laufende Vorstandsvertrage
nicht eingegriffen zu werden braucht, soll deren Anderung
bei Slidzucker erst mit der nachsten turnusmaBigen Ge-
haltsanpassung (1. Mérz 2011) erfolgen.

Die von der Stdzucker AG im Geschaftsjahr 2009/10 ge-
wahrten Gesamtbeziige flr den Vorstand belaufen sich auf
2,9 (2,7) Mio. €. Die variable Vergiitung betrégt 38 (33) %
der Barbeziige; sie berechnet sich nach der von der Haupt-
versammlung 2010 noch zu beschlieBenden Dividende. Die
dem Vorstand von Tochterunternehmen gewahrten Beziige
betragen 1,0 (1,4) Mio. €.

Die Altersversorgung des Vorstands bemisst sich nach einem
Anteil der Festverglitung. Fir die Vorstandsmitglieder wur-
den 1,6 (1,1) Mio. € der Pensionsriickstellung zugefihrt.

Die Vergutung des Aufsichtsrats ist in § 12 der Satzung
festgelegt. Jedes Mitglied des Aufsichtsrats erhdlt neben
dem Ersatz seiner baren Auslagen eine feste, nach Ablauf
des Geschéftsjahres zahlbare Vergiitung von 1.000 € sowie
eine variable Verglitung von 1.000 € fir je angefangene
0,01 € ausgeschittete Dividende auf die Stammaktie, die
0,04 € Ubersteigt. Der Vorsitzende erhélt das Doppelte, des-
sen Stellvertreter und die Vorsitzenden von Ausschiissen
des Aufsichtsrats das 1,5-Fache dieser Vergiitung. Aus-
schussmitglieder erhalten das 1,25-Fache der regulédren
Vergltung; dies setzt voraus, dass der jeweilige Ausschuss
im Geschéaftsjahr getagt hat. Die Verglitung fuir die gesamte
Tatigkeit der Mitglieder des Aufsichtsrats der Stidzucker AG
belief sich im Geschaftsjahr 2009/10 auf 1,3 (1,2) Mio. €;
davon wurden Vergltungen in Héhe von 0,2 (0,2) Mio. €
von Tochterunternehmen gewahrt.

Die Stdzucker AG verzichtet - wie in der Entsprechens-
erkldrung ndher dargestellt - auf einen individualisierten
Ausweis der Vorstands- und Aufsichtsratsverglitung, da
diese Beeintrachtigung der Privatsphére in keinem ange-
messenen Verhaltnis zum Nutzen steht.



